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Na osnovu člana 29. Statuta Rvačkog saveza Srbije , Skupština Rvačkog saveza Srbije, na 

svojoj sednici održanoj 24.10.2008.godine donosi 
 
 
 
 

POSLOVNIK O RADU SKUPŠTINE  
RVAČKOG SAVEZA SRBIJE 

 
Član 1. 

 Ovim Poslovnikom se pobliže utvrđuje: 
I opšta načela o radu Skupštine - način i procedura sazivanja Skupštine, način rada 

Skupštine Rvačkog saveza Srbije (u daljem tekstu: Savez),  
II vrste Skupština 

III izbor komisija potrebnih za rad Skupštine 
IV način izbora delegata za Skupštinu,  
V uslovi za prijem novih članova, 

VI uslove koje moraju ispuniti sadašnji članovi Skupštine,  
VII svojstvo člana Skupštine bez prava glasa,  

VIII način glasanja na Skupštini 
IX način izbora nosioca funkcija i druga važna pitanja za rad Skupštine. 

 
I Opšta načela rada Skupštine 

Član 2. 
 Skupštinu saziva Predsednik Skupštine Saveza. Izborna skupština se mora zakazati 
najkasnije 60 dana od završetka letnjih Olimpijskih igara. Materijali sa dnevnim redom Skupštine 
moraju se dostaviti najkasnije 5 dana pre održavanja Skupštine Saveza. 

Sednice Skupštine su javne i njima, pored delegata, po pozivu mogu prisustvovati 
predstavnici, društvenih, privrednih i sportskih organizacija, kao i predstavnici javnih glasila, bez 
prava odlučivanja. Delegati Skupštine imaju pravo da predlože radna tela i da budu birani u njih. 
Delegat ima pravo i obavezu da učestvuje u diskusijama i donošenju odluka Skupštine. 

Predsednik Skupštine rukovodi radom sednice Skupštine i stara se da se dnevni red 
ostvaruje po utvrđenom dnevnom redu. 

Dnevni red se u pravilu ne može proširivati na sednici Skupštine, osim u izuzetnim 
slučajevima o čemu odlučuje Skupština. Tačka dnevnog reda se može skinuti sa tekuće sednice 
Skupštine, ukoliko nisu pripremljeni potrebni materijali. 

Skupština bira radno predsedništvo od 3 člana i druge organe neophodne za rad 
Skupštine. Predsednik Skupštine je i predsednik radnog predsedništva. Predlog za članove 
radnog predsedništva daju delegati Skupštine. Radno predsedništvo biraju delegati javnim 
glasanjem. 

Pravo na diskusiju imaju delegati Skupštine. Ukoliko vreme dozvoli ili je od značaja za rad, 
Predsednik Skupštine može dati reč i ostalim prisutnima. 

Skupština ograničava diskusiju na 5 minuta po svakoj tačci dnevnog reda. Ako se govornik 
ne pridržava vremena za trajanje izlaganja, Predsednik-predsedavajući će ga upozoriti i pozvati 
da se pridržava utvrđenog vremena. Govornik po svakoj tačci dnevnog reda može diskutovati 
samo jednom. Govornik ima pravo na repliku u trajanju od jednog minuta, ako je spomenut u 
govoru posle njega. 

Govornik može govoriti samo po pitanju koje je na dnevnom redu. Ako se govornik udalji 
od dnevnog reda Predsedavajući će ga pozvati da se drži dnevnog reda. 

O toku sednice Skupštine vodi se zapisnik. Zapisnik overava predsednik Skupštine i 
dostavlja se delegatima u roku od mesec dana od dana održavanja Skupštine. 
 
II Vrste Skupština 

Član 4. 
 Skupština Saveza može biti: Izborna, redovna i vanredna. 
 Izborna skupština se obavezno održava svake 4 godine i to najkasnije u periodu od 60 
dana po završetku letnjih Olimpijskih igara. Na Izbornoj Skupštini Saveza se vrši izbor nosioca 
funkcija na osnovu odredbi Statuta. Na izbornoj Skupštini se podnose izveštaji o proteklom 
olimpijskom ciklusu. 
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 Redovna Skupština se održava svake godine. Na redovnoj Skupštini se usvajaju: Izveštaj 
o radu za proteklu godinu (Predsedništva Saveza i Nadzornog odbora), Finansijski izveštaj za 
proteklu godinu, Planovi rada Predsedništva Saveza, Nadzornog odbora i Finansijski plan Saveza. 
Sastavni deo Izveštaja o radu i Plan rada Predsedništva Saveza su izveštaji i planovi svih 
komisija Predsedništva Saveza. 
 Vanredna skupština se održava kad se za to pismenim putem saglasi najmanje 7 članova 
Saveza, Predsedništvo Saveza ili Nadzorni odbor. Predsednik Skupštine Saveza je dužan da 
zakaže Vanrednu Skupštinu Saveza u roku od 30 dana od dana dostavljanja incijative za 
sazivanje Vanredne Skupštine Saveza, sa tačkama dnevnog reda koje su navedene od strane 
sazivača. U slučaju da Predsednik Skupštine Saveza ne zakaže vanrednu sednicu Skupštine 
Saveza, pokretači incijative imaju pravo da zakažu Vanrednu Skupštinu Saveza, sa tačkama 
dnevnog reda koje su naveli u pokrenutoj incijativi.  
 
III Izbor komisija potrebnih za rad Skupštine 
 

Na svakoj Skupštini Saveza se bira Verifikaciona komisija. Zadatak Verifikacione komisije 
je da proveri punomoćja delegata u Skupštini i da upozna Skupštinu Saveza sa tačnim brojem 
delegata i njihovim imenima koji imaju pravo glasa u skladu sa Statutom Saveza. Verifikaciona 
komisija mora podneti izveštaj pre usvajanja Dnevnog reda Skupštine Saveza. Verifikaciona 
komisija ima obavezu da upozna Skupštinu i sa imenima delega koji nemaju pravo glasa na 
Skupštini i iz kojih razloga im se to pravo uskraćuje. 
 Na Izbornoj Skupštini se bira Izborna komisija. Zadatak Izborne komisije je da sprovede 
proceduru glasanja delegata za nosioce pojedinih funkcija kako je to predviđeno Statutom 
Saveza. Nakon što delegati izvrše potrebno glasanje Izborna komisija saopštava rezultate 
glasanja. 

Član 5. 
IV Način izbora delegata za Skupštinu 

Klubovi za svaku Skupštinu Saveza imaju obavezu da delegiraju svog člana koji ima pravo 
glasa na Skupštini Saveza. Svaki delegat mora imati za svaku Skupštinu Saveza overeno 
punomoćje sa pečatom kluba i potpisom lica ovlašćenog za zastupanje i predstavljanje kluba. 
 

Član 6. 
V Uslovi za prijem novih članova 
 Novo osnovani klubovi moraju biti registrovani po zakonu i po odredbama Statuta Saveza. 
Način prijema u članstvo Saveza regulisano je članom 13. Statuta. 
 

Član 7. 
VI Uslovi koje moraju ispuniti sadašnji članovi Skupštine 
 Svi klubovi koji su ranije postali članovi Saveza, pre donošenja Statuta Saveza od 
28.12.2006.g., moraju kompletirati dokumentaciju, isto kao što je to navedeno u članu 13. Statuta, 
za novo osnovane klubove, u roku od 60 dana od Izborne Skupštine Saveza koja je održana 
28.12.2006.g. Ako u ovom roku ne kompletiraju svu dokumentaciju, ti klubovi nemaju pravo 
glasanja na Skupštini, kao ni pravo nastupa na takmičenjima u okviru Saveza. Nakon dostavljanja 
potrebne dokumentacije Skupština Saveza će doneti Odluku o izvršavanju svih obaveza i odobriti 
učešće u radu Skupštine sa pravom glasa i dati pravo učešće na takmičenju. 
 

Član 8. 
VII Svojstvo članstva bez prava glasa na Skupštini 
 Klubovi koji u prethodnom periodu od godinu dana od dana zakazivanja Skupštine Saveza, 
nisu nastupili na zvaničnom takmičenju u dve uzrasne kategorije koja se nalaze u zvaničnom 
kalendaru Saveza, učestvuju u radu Skupštine ali bez prava odlučivanja, sve dok ne ispune ovaj 
uslov. Isto tako klubovi koji nisu dostavili potrebnu dokumentaciju navedenu u članu 7. ovog 
Poslovnika, učestvuju u radu Skupštine ali bez prava odlučivanja. 
 Nakon što Predsednik Saveza zakaže Skupštinu Saveza, Takmičarska komisija Saveza u 
roku od 3 dana, dostavlja Predsedniku Skupštine Saveza, spisak klubova koji su nastupili na 
takmičenjima u prethodnih godinu dana i koji imaju pravo glasa na zakazanoj Skupštini Saveza, 
kao i spisak klubova kojima se to pravo uskraćuje na Skupštini. U materijalima za sednicu 
Skupštine dostavlja se odluka Predsednika Skupštine o broju članova Skupštine koji imaju pravo 
glasanja na Skupštini, kao i o klubovima koji imaju pravo prisustvovanja Skupštini bez prava 
odlučivanja. 
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Klubovima kojima je Predsednik Saveza izrekao meru privremene zabrane učestvovanja u 

glasanju na Skupštini Saveza zbog nedostavljanja potrebne dokumentacije ili zbog ne nastupanja 
na zvaničnim takmičenjima, koje je organizovao Savez, imaju pravo žalbe Skupštini Saveza na 
zakazanoj sednici. Žalba se podnosi u pismenoj formi. 

Skupština na svojoj sednici donosi Odluku po pitanju upućene žalbe. 
 

Član 9. 
VIII  Način glasanja na Skupštini 

Skupština kod donošenja odluka i usvajanja planova i izveštaja u pravilu glasa javno. 
Članovi Skupštine mogu po pojedinim pitanjima iz svog delokruga rada doneti odluku da se 
glasanje vrši tajnim glasanjem. Za ovu odluku mora glasati najmanje 7 prisutnih članova 
Skupštine. 

Kad je u pitanju glasanje za izbor nosioca funkcija u Skupštini, glasanje se obavezno vrši 
tajno. 

U slučaju kad se glasanje vrši tajno (pismenim izjašnjavanjem), Skupština iz reda prisutnih 
delegata obavezno formira Izbornu Komisiju od 3 člana, čiji je zadatak da provede proceduru 
tajnog izjašnjavanja i prebroji glasove i o rezultatima glasanja i eventualnim nepravilnostima 
upozna Skupštinu.. 
 

Član 10. 
IX NAČIN IZBORA NOSIOCA FUNKCIJA I DRUGA VAŽNA PITANjA 
 

(PREDSEDNIK SKUPŠTINE, PREDSEDNIK PREDSEDNIŠTVA I POTPREDSEDNICI PREDSEDNIŠTVA 
SAVEZA) 

 
1. Način predlaganja za Predsednika Skupštine, Predsednika Predsedništva i dva 

potpredsednike Saveza 
 Predsednik Skupštine se bira na Izbornoj Skupštini Saveza. Pre održavanja Izborne 
Skupštine Saveza, članovi saveza dostavljaju pismeni predlog za Predsednika Skupštine Saveza, 
sa pismenim obrazloženjem (dovoljan je predlog jednog kluba) za predsednika Saveza sa 
obrazloženjem, u vremenskom roku koje odredi Predsedništvo Saveza. Pismeni predlog se može 
izvršiti neposredno pre održavanja Izborne Skupštine. 

Predsednik Predsedništva Saveza se bira na Izbornoj Skupštini. Pre održavanja Izborne 
Skupštine Saveza, članovi Saveza dostavljaju pismeni predlog sa obrazloženjem za Predsednika 
Predsedništva Saveza (neophodno je da kandidaturu podrže najmanje 3 kluba člana Saveza), u 
vremenskom roku koje odredi Predsedništvo Saveza. Uz obrazloženje se dostavlja i sledeće: 1.) 
program rada kandidata za izbor Predsednika Predsedništva Saveza, 2.) društveno-sportsku 
biografiju kandidata za predsednika Saveza. U posebnim slučajevima pismeni predlog sa 
programom rada i biografijom može se dostaviti i neposredno pre održavanja Izborne Skupštine. 

Potpredsednici Predsedništva Saveza se biraju na Izbornoj Skupštini Saveza. Pre 
održavanja Izborne Skupštine Saveza, članovi saveza dostavljaju pismeni predlog za 
Potpredsednika Predsedništva Saveza, sa pismenim obrazloženjem (dovoljan je predlog jednog 
kluba) za potpredsednike Predsedništva Saveza sa obrazloženjem, u vremenskom roku koje 
odredi Predsedništvo Saveza. Posebno se dostavlja predlog za Potpredsednika Saveza za 
međunarodni program, a posebno predlog za Potpredsednika Saveza za provođenje domaćeg 
programa. U posebnim slučajevima pismeni predlog sa programom rada i biografijom može se 
dostaviti i neposredno pre održavanja Izborne Skupštine. 

U slučaju kad je zakazana Vanredna Skupština Saveza i kad se traži smena određenog 
funkcionera u Savezu, kojeg je izabrala Skupština Saveza (Predsednik Skupštine Saveza, 
Predsednik Predsedništva Saveza i potpredsednici Saveza), predlaganje za izbor novih 
funkcionera obavlja se na samoj sednici. Pravo predlaganja imaju samo članovi Skupštine sa 
pravom glasa. 
 
2.  Uslovi koje moraju ispunjavati kandidati 

Uslove koje mora ispunajvati kandidat za Predsednika Skupštine Saveza su: 1) da je 
dugogodišnji društveno-sportski radnik, 2) da ima iskustvo u rukovođenju sportskim 
organizacijama, 3) da ima istaknute rezultate kao sportista ili društveno-sportski radnik. 

Uslove koje mora ispunjavati kandidat za Predsednika Predsedništva Saveza su: 1) da 
dostavi pismeni Program rada za 4 godine (Olimpijski ciklus), 2) mora imati zapažene rezultate 
kao društveno-sportski radnik što navodi u društveno-sportskoj biografiji, koja se dostavlja uz 
program rada, 3) imena tri člana za Predsedništva Saveza. 
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Uslove koje moraju ispunjavati kandidati za potpredsednike Saveza su: 1) da je 

dugogodišnji društveno-sportski radnik, 2) da ima iskustvo u rukovođenju sportskim 
organizacijama, 3) da ima istaknute rezultate kao sportista ili društveno-sportski radnik 
 
3. Trajanje mandata 
 Predsednik Skupštine Saveza, Predsednik Predsedništva Saveza i potpredsednici Saveza 
se biraju na mandatni period od 4 godine, odnosno do završetka Olimpijskog ciklusa i mogu biti 
ponovo izabrani na iste funkcije. 
 
4.  Procedura izbora 
 Predsednik Skupštine Saveza, Predsednik podpredsednici i potpredsednici Saveza se 
biraju na Izbornoj Skupštini tajnim glasanjem. U slučaju da ima samo jedan predlog za nosioca 
funkcije glasanje se vrši javno. 

Da bi bio izabran na određenu funkciju (Predsednik Skupštine Saveza, Predsednik 
Predsedništva Saveza i podpredsednici Saveza), kandidat mora dobiti najmanje 51% glasova od 
prisutnih članova Skupštine Saveza. U slučaju da u prvom krugu glasanja ni jedan kandidat ne 
osvoji najmanje 51% glasova prisutnih delegata, održava se drugi krug glasanja u koji ulaze dva 
kandidata sa najvećim brojem glasova. Nakon drugog kruga glasanja izabran je onaj kandidat koji 
dobije veći broj glasova prisutnih članova Skupštine. Ako i nakon drugog kruga glasanja dva 
kandidata imaju isti broj glasova, glasanje se ponavlja. Predsednik Predsedništva Saveza i dva 
podpredsednika Saveza, izborom na ove funkcije automatski su izabrani i u Predsedništvo 
Saveza. 

 
5.  Pravo prigovora 
 Nezadovoljni klubovi koji su predložili kandidata za izbor na određenu funkciju (Predsednik 
Skupštine Saveza, Predsednik Predsedništva Saveza i potpredsednici Saveza), mogu uputiti 
prigovor Skupštini Saveza na samoj Izbornoj Skupštini, koji je vezan za nepravilnosti kod 
glasanja.  

Skupština razmatra prigovor na Izbornoj Skupštini i donosi Odluku po tom pitanju. Ova 
Odluka Skupštine je konačna. 
 
6.  Radno-pravni status 
 Izabrani kandidati za Predsednika Skupštine Saveza, Predsednika Predsedništva Saveza i 
potpredsednici Saveza svoju funkciju obavljaju volonterski. 
 
7.  Način zamene u toku mandata 
 Predsednik Skupštine Saveza, Predsednik Predsedništva Saveza i potpredsednici Saveza, 
mogu u toku mandata da podnesu pismenu ostavku ili da budu smenjeni. 
 U slučaju da zbog obaveza, bolesti ili slično izabrani funkcioner Saveza (Predsednik 
Skupštine Saveza, Predsednik Predsedništva Saveza i potpredsednici Saveza), ne može dalje 
obavljati tu funkciju pismenim putem podnosi ostavku Skupštini Saveza. Skupština Saveza na 
prvoj sednici razmatra ostavku i donosi Odluku po tom pitanju.  Funkcioner koji je podneo ostavku 
(Predsednik Skupštine Saveza, Predsednik Predsedništva Saveza i potpredsednici Saveza), 
obavlja tu funkciju sve do održavanja sednice Skupštine Saveza. 
 U slučaju slabog rada i loših rezultata izabranih funkcionera (Predsednik Skupštine 
Saveza, Predsednik Predsedništva Saveza i potpredsednici Saveza), mogu biti smenjeni sa te 
funkcije. Incijativu za smenu mora pismenim putem zatražiti najmanje 7 članova Saveza ili 
Predsedništvo Saveza. Predsednik Skupštine Saveza je dužan da zakaže Vanrednu Skupštinu 
Saveza u roku od 30 dana od dana dostavljanja incijative za smenu nekog od funkcionera koje je 
izabrala Skupština. U slučaju da Predsednik Skupštine Saveza ne zakaže vanrednu sednicu 
Skupštine Saveza u predviđenom roku, pokretači incijative za smenu imaju pravo da zakažu 
Vanrednu Skupštinu Saveza, sa samo jednom tačkom dnevnog reda: Izglasavanje nepoverenja 
funkcioneru za kojeg je tražena smena (Predsedniku Skupštine Saveza, Predsedniku 
Predsedništva Saveza ili podpredsednicima Saveza). Izglasanjem nepoverenja Predsedniku 
Predsedništva Saveza ili potpredsednicima Saveza, prestaje im mandat i u Predsedništvu Saveza. 
Smenom Predsednika Predsedništva Saveza prestaje i mandat tri člana Predsedništva Saveza 
koje je predložio Predsednik saveza. Smenjivanje izabranih funkcionera na Skupštini saveza vrši 
se na isti način kako su izabrani. 
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Član 11. 

PREDSEDNIŠTVO SAVEZA 
 

1.  Način izbora članova PREDSEDNIŠTVA SAVEZA 
 Skupština bira 3 (tri) člana Predsedništva Saveza na Izbornoj Skupštini. Članovi Skupštine 
imaju pravo predložiti, u pismenoj formi sa društveno-sportskom biografijom, kandidata za 
Predsedništvo Saveza. Predlozi se dostavljaju u roku koje odredi Predsedništvo Saveza. U 
slučaju da nema predloženo 3 kandidata u naznačenom roku, stari saziv Predsedništva Saveza ili 
prisutni delegati imaju pravo predlaganje potrebnog broja za nove članove Predsedništva Saveza. 
Ako ima predloženo više od 3 (tri) kandidata za članove Predsedništva Savaza, Izborna Skupština 
tajnim glasanjem bira 3 (tri) člana Predsedništva Saveza iz reda rvačkih radnika. Izabrani su za 
članove predsedništva, oni kandidati koji dobiju najveći broj glasova. U slučaju da dva ili više 
kandidata imaju isti broj glasova vrši se ponovo glasanje samo za te kandidate. 

Predsednik Predsedništva Saveza u svom Programu rada predlaže i 3 (tri) člana 
Predsedništva Saveza. Skupština Saveza vrši verifikaciju predloženih članova Predsedništva 
Saveza od strane izabranog Predsednika Saveza pojedinačno za svakog kandidata javnim 
glasanjem.  

Predsednik Predsedništva Saveza i dva podpredsednika Saveza koje je izabrala Skupština 
na ove funkcije po automatizmu su i članovi Predsedništva Saveza i o njima se posebno ne glasa. 

 
2.  Trajanje mandata 
 Članovima Predsedništva mandat traje 4 godine, odnosno do završetka Olimpijskog 
ciklusa. Članovi Predsedništva Saveza mogu biti ponovo imenovani na to mesto i nakon isteka 
mandata. 
 
3.  Način zamene u toku mandata 
 Zamenu članova Predsedništva Saveza može izvršiti samo Skupština Saveza. 
 U slučaju da zbog obaveza, bolesti ili slično izabrani član Predsedništva Saveza, ne može 
dalje obavljati tu funkciju pismenim putem podnosi ostavku Predsedništvu i Skupštini Saveza. 
Skupština Saveza na prvoj sednici razmatra ostavku i donosi Odluku po tom pitanju. Član 
Predsedništva Saveza koji je podneo ostavku, obavlja predviđeni posao i zaduženja sve do 
održavanja sednice Skupštine Saveza. 
 U slučaju slabog rada i loših rezultata izabranih članova Predsedništva Saveza, mogu biti 
smenjeni sa te funkcije. Incijativu za smenu mora pismenim putem zatražiti: Predsednik Saveza ili 
najmanje 7 članova Saveza ili Predsedništvo Saveza. Predsednik Skupštine je obavezan da ovu 
incijativu uvrsti u dnevni red na prvoj narednoj sednici Skupštine. 

 
Član 12. 

NADZORNI ODBOR SAVEZA 
 
1. Način izbora članova Nadzornog odbora 
 Nadzorni odbor se bira na Izbornoj Skupštini Saveza. Nadzorni odbor ima 3 člana. Članove 
Nadzornog odbora predlažu klubovi u pismenoj formi u roku koje odredi Predsedništvo Saveza. U 
slučaju da nema dovoljno predloga od strane klubova, Predsedništvo Saveza i delegati na 
Skupštini predlažu potreban broj članova Nadzornog odbora. 
 Izbor članova Nadzornog odbora se vrši tajnim glasanjem. Kandidati koji dobiju veći broj 
glasova prisutnih članova izabrani su u Nadzorni odbor. Članovi Nadzornog odbora na prvoj 
sednici biraju predsednika Nadornog odbora. 
 Članovi Nadzornog odbora treba da poznaju način finansijskog poslovanja, pravnu 
regulativu kao i upućenost u sportsko funkcionisanja Saveza. 
 Članovi Nadzornog odbora mogu biti ponovo imenovani na to mesto i nakon isteka 
mandata od 4 godine. 
 
2. Trajanje mandata 
 Članovima Nadzornog odbora mandat traje 4 godine, odnosno do završetka Olimpijskog 
ciklusa. Članovi Nadzornog odbora mogu biti ponovo imenovani na to mesto i nakon isteka 
mandata od 4 godine. 
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3. Način zamene u toku mandata 
 U toku trajanja mandata iz privatnih razloga ili zbog neaktivnosti, članovi Nadzornog 
odbora mogu biti zamenjeni. Izmena u Nadzornom odboru može se napraviti samo na Skupštini 
Saveza. 
 Ako se zamena vrši na zahtev člana Nadzornog odbora, član Nadzornog odbora dostavlja 
pismeni zahtev za razrešenje dužnosti člana ili Predsednika Nadzornog odbora. 
 U slučaju neaktivnosti Predsednika ili nekog od članova Nadzornog odbora incijativa za 
zamenu pokreće Predsednik Skupštine Saveza u pismenoj formi Skupštini Saveza, gde se 
obrazlaže razlog zbog kojeg se traži zamena Predsednika ili člana Nadzornog odbora. 
 U slučaju ostavke ili smene člana ili predsednika Nadzornog odbora, pre isteka roka na 
koji je izabran, predlozi za nove članove mogu se dati na samoj sednici Skupštine. 
 
 

Član 13. 
 Visina godišnje članarine određuje Skupština saveza. Stručna služba Saveza dužna je 
svim klubovima dostaviti odluku o visini godišnje članarine. Uz odluku se dostavlja i predračun sa 
navedenim iznosom članarine i rokom plaćanja. U slučaju da klub ne izmiri svoju obavezu prema 
Savezu, Generalni sekretar je ovlašćen da pošalje opomenu klubu sa navođenjem roka plaćanja 
zaostale članarine. Ako i nakon opomene klub ne uplati godišnju članarinu, Predsedništvo Saveza 
donosi odluku o zabrani nastupa na takmičenju i pravo glasanja na Skupštini Saveza, sve do 
izmirenja obaveze prema Savezu. 
 

Član 14. 
 Ovaj Poslovnik je usklađen sa Statutom Saveza i ne može biti u suprotnosti sa njim. U 
slučaju određenih nejasnoća i suprotnosti Statuta i Poslovnika o radu Skupštine Saveza, po 
pojedinim pitanjima, obavezno se primenjuju odredbe Statuta Saveza. 
 

Član 15 
 Način izmena i dopuna ovog Pravilnika donosi Skupština Saveza. 
 

Član 16 
 Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Saveza. 

 
 

U Beogradu, 24.10.2008.g. 
 

PREDSEDNIK SKUPŠTINE SAVEZA: 
_____________________________ 

                  Momir Kecman 
 


